VAGA PARA FUNCIONÁRIO NA FUNDAÇÃO JAPÃO

1) SUMÁRIO PARA A INSCRIÇÃO:
1. TIPO DE TRABALHO: serviço de escritório em geral (organização de documentos, etc.) e serviço de recepcionista. 

2. NÚMERO DE VAGAS: 01 (uma) vaga, do sexo masculino ou feminino. (Conforme o resultado da prova, poderemos não admitir nenhum candidato).

3. INÍCIO DA CONTRATAÇÃO: junho de 2012 (previsão)

4. LOCAL DE TRABALHO: Fundação Japão em São Paulo (Av. Paulista,37 – 2º andar)

5. HORÁRIO DE TRABALHO: 8 horas diárias, das 9h às 18h (1 hora de almoço)

6. FAIXA SALARIAL: R$1.600,00 por mês, mais benefícios (auxílio transporte e refeição)

7. REQUISITOS

	Início do trabalho
	Previsão para junho de 2012 

	Idade (no ato da contratação)
	Em princípio, até 35 anos

	Escolaridade
	Ensino médio completo.

	Qualificações
	-Nacionalidade brasileira ou japonesa com visto permanente

-Fluência na língua portuguesa e japonesa (acima do nível 2 do Exame de Proficiência em Língua Japonesa)


2) SOBRE A INSCRIÇÃO E RESULTADO DA SELEÇÃO

1- Envio do Currículo

Favor utilizar o formulário disponível no site da Fundação Japão.
Enviar o currículo em português e japonês para a Fundação Japão em São Paulo: 

Via email:  kajiwara@fjsp.org.br
Ou pelo correio:
Fundação Japão

a/c: Funcionário Temporário

Av. Paulista, 37 – 2º andar

CEP 01311-902   São Paulo-SP

Anotar um número de telefone de contato disponível durante o dia e a possível data para início do trabalho, sem falta. 

2- Prazo para o envio do currículo: até 6 de junho de 2012 (quarta-feira)
3- Seleção de currículos: a seleção será realizada com base nos currículos recebidos, e somente os candidatos selecionados nesta etapa serão convocados para a entrevista e prova discursiva.
4- Entrevista e aplicação da prova discursiva: a entrevista e a prova serão realizadas no dia 11 de junho. Somente os candidatos selecionados na primeira etapa receberão o comunicado sobre o local e horário da entrevista e aplicação da prova.
5- Resultado: o candidato aprovado receberá o comunicado no dia da entrevista.
